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ESTATUTOS

CAPITULO |
Disposicdes gerais

Artigo 1°
Constituicao e duragdo

A ZENDENSINO, Cooperativa de Interesse Publico de Responsabilidade Limitada,
abreviadamente designada por "Cooperativa" ou “Zendensino" foi constituida em 10 de
setembro de 1999, pertence ao ramo do ensino, € rege-se pelos presentes Estatutos e pela
legislacdo aplicavel.

A duracéo da Cooperativa é por tempo indeterminado.

Artigo 2°
Sede

A Cooperativa tem sede social na Rua de Amorim Campos, na Unigo das Freguesias de Apulia
e Fao, concelho de Esposende, podendo esta ser mudada, por deliberacéo da Assembleia
Geral, para outro local dentro da area geogréfica do concelho de Esposende.

Artigo 3°
Objeto, missao e valores

A Zendensino tem por objeto principal a manuteng&o de estabelecimentos de ensino, educacédo
e formagao destinados a:

a. Ministrar a educagéo escolar no @mbito do sistema educativo;

b. Ministrar o ensino e a formagéo profissional,

c. Ministrar o ensino artistico;

d. Ministrar a educacéo extraescolar numa perspetiva de educagéo permanente.
A Zendensino é uma pessoa coletiva auténoma de natureza cooperativa que tem por misséo
satisfazer as aspiragdes e necessidades econémicas, sociais e culturais dos seus membros e
responder aos desafios sociais, culturais, ambientais e econémicos da sociedade,
nomeadamente ao nivel do ensino profissional e do ensino artistico.
A Zendensino assegura a gestdo administrativa, econémica, financeira e patrimonial dos
estabelecimentos de ensino, educacso e formagéo de que é titular, no respeito pelos valores
cooperativos da liberdade, igualdade, honestidade, ajuda mutua, justica social e solidariedade,
promovendo uma gestdo participada e transparente promotora da responsabilidade social e
ambiental.
A Zendensino, como instituicdo de utilidade publica sem fins lucrativos, determina a sua
atividade em fungdo do interesse publico, investindo todos os excedentes liquidos gerados e
todos os recursos no desenvolvimento e qualidade dos estabelecimentos de ensino que tutela.

CAPITULOII
Capital Social

Artigo 4°
Capital Social

O capital social, integraimente subscrito e realizado, é de cinco mil cento e cinquenta euros
representado por quinhentos e quinze titulos de capital.
O capital social é representado por titulos de dez euros cada um.

Artigo 5°
Subscricio do capital social

O capital social esta subscrito da seguinte forma:
a. O Municipio de Esposende, como parte publica, subscreve duzentos e cinquenta e sete
titulos de capital, no montante de dois mil quinhentos e setenta euros.
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b. A Alfacoop - Cooperativa de Ensino, C. R. L., subscreve duzentos e trinta e dois titulos
de capital, no montante de dois mil trezentos e vinte euros.
c. Cada um dos restantes membros individuais da Cooperativa subscreve treze titulos de
capital, no montante de cento e trinta euros.
2. A subscricdo minima de pessoas coletivas que venham a ser admitidas como membros da

+_."»Cooperativa é de cem titulos de capital.
A responsabilidade de cada cooperador é limitada ao montante do capital social subscrito.

3.
4. A Assembleia Geral pode deliberar o aumento do capital social.

Artigo 6°
Realizagédo do capital social

1. O capital subscrito tem de ser integralmente realizado em dinheiro ou bens no ato de admisséo
de cada cooperador.

Artigo 7°
Afetagdo de meios financeiros ou patrimoniais

1. O municipio de Esposende afeta & Cooperativa, a titulo de cedéncia gratuita, instalagdes para o
desenvolvimento das suas atividades, enquanto a Escola Profissional de Esposende e a Escola
de Musica de Esposende prosseguirem os seus fins.

2. Qualquer membro da Cooperativa pode afetar a esta meios financeiros ou patrimoniais,
mediante autorizagio da Assembleia Geral, devendo ser definido o titulo desta afetagéo.

Artigo 8°
Transmisséo de titulos de capital

1. Os titulos de capital s6 sdo transmissiveis mediante deliberacéo da Assembleia Geral, sob
condi¢do de o adquirente ou sucessor ja ser cooperador ou, reunindo as condi¢cdes de admissdo
exigidas, solicitar a sua admiss&o.

2. O cooperador que pretenda transmitir os seus titulos de capital deve comunica-lo, por escrito, ao
érgao de administracio, devendo a recusa ou concesséo de autorizago ser comunicada ao
cooperador, no prazo maximo de 60 dias a contar do pedido, sob pena de essa transmissdo se
tornar valida e eficaz, desde que o transmissario ja seja cooperador ou reiina as condigGes de
admissao exigidas.

3. A transmisséao entre vivos dos titulos de capital opera-se:

a. No caso dos titulados, através do endosso do titulo, assinado pelo transmitente e
adquirente e por quem obriga a Cooperativa, sendo averbada no livro de registos
respetivo;

b. No caso dos escriturais, através do registo na conta do adquirente, sendo averbada no
livro de registos respetivo.

4. A transmissdc mortis causa dos titulos de capital opera-se através da apresentagéo de
documento comprovativo da qualidade de herdeiro ou legatario, mediante o qual & averbado em

seu nome:
a. No caso dos titulados, no respetivo livro de registo, devendo o titulo ser assinado por

quem obriga a Cooperativa e pelo herdeiro ou legatario;
b. No caso dos escriturais, na conta do adquirente, sendo averbados no livro de registo

respetivo.
5. Nao sendo admissivel a transmissdo mortis causa, o herdeiro ou legatario tem direito ao
reembolso dos titulos de capital, nos termos previstos no artigo 89.° do Cédigo Cooperativo.
6. O credor particular do cooperador ndo pode penhorar, para satisfacédo dos seus créditos, os
titulos de capital de que o cooperador seja titular.

Artigo 9°
Aumento do capital social

1. O aumento do capital social depende de deliberagdo da assembleia geral, por proposta do
Conselho de Administragéo, podendo os membros da cooperativa aumentar a sua participagéo
no mesmo, mediante subscrigdo de novos titulos.

CAPITULO Il
Cooperadores

Artigo 10°
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Cooperadores

Podem ser membros da Zendensino pessoas coletivas que, preenchendo os requisitos e
condicdes previstas no Codigo cooperativo, na legislagdo complementar aplicavel e nos
estatutos da Zendensino requeiram ao Conselho de Administragéo a sua admisséo.

A admissdo é decidida e comunicada ao candidato no prazo méaximo de 180 dias, devendo a

decis&o, em caso de recusa, ser fundamentada.

A decisdo sobre o requerimento de admisso é suscetivel de recurso para a primeira Assembleia
Geral subsequente.

Tém legitimidade para recorrer os membros da Cooperativa e o candidato, podendo este assistir a
essa Assembleia Geral e participar na discuss&o deste ponto da ordem de trabalhos, sem direito

a voto.
Artigo 11°

Admissao de cooperadores

A admissdo como membro da Cooperativa efetua-se mediante a apresentacdo de um
requerimento ao Conselho de Administragéo, do qual conste:

a. A identificacdo do candidato a cooperador;

b. A natureza juridica, no caso de se tratar de pessoa coletiva;

c. Aindicacéo dos titulos de capital a subscrever;

d. Os bens patrimoniais que, porventura, deseje afetar a Cooperativa e o titulo dessa

afetacéo.
No caso das pessoas coletivas, o requerimento deve ser acompanhado de autorizagdo a adeséo

emitido pela entidade ou 6rgéo competente para o efeito.

Artigo 12°
Direitos dos cooperadores

Os membros da Cooperativa tém direito nomeadamente, a:

a. Participar na atividade econémica e social da Cooperativa;

b. Tomar parte na Assembleia Geral, apresentando propostas, discutindo e votando os
pontos constantes da ordem de trabalhos;

c. Eleger e ser eleitos para os érgdos da Cooperativa;

d. Requerer informagdes aos 6rgédos competentes da Cooperativa e examinar o relatorio de
gestdo e documentos de prestag&o de contas, nos periodos e nas condicdes que forem
fixados pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administracao;

e. Requerer a convocagao da Assembleia Geral nos termos definidos nos Estatutos e,
quando esta nao for convocada, requerer a convocagéo judicial;

f. Participar nas atividades de educagéo e formagéo cooperativas;

g. Apresentar a sua demisséo.

As decisdes do érgdo de administracdo sobre a matéria constante na alinea d) do namero
anterior s3o recorriveis para a Assembleia Geral.

Os 6rgaos competentes podem recusar a prestagéo de informagoes guando esse facto ocasione
violagédo do segredo imposto por lei.

Artigo 13°
Deveres dos cooperadores

Os membros da Cooperativa tém o dever de:
a. Respeitar os principios cooperativos, as leis, os Estatutos da Cooperativa e os respetivos

regulamentos internos;
b. Tomar parte nas assembleias gerais;
c. Aceitar e exercer os cargos sociais para os quais tenham sido eleitos, salvo motivo

justificado de escusa;
d. Participar nas atividades da Cooperativa e prestar o trabalho ou servigo que lhes

competir, nos termos estabelecidos nos estatutos;
e. Efetuar os pagamentos previstos no Codigo Cooperativo, nos Estatutos e no

regulamento interno;
f.  Cumprir quaisquer outras obrigagdes que resultem dos Estatutos e dos regulamentos

internos da Cooperativa.

Artigo 14°
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Demisséao

Os cooperadores que ndo sejam a parte publica podem solicitar a sua demissao no fim do
exercicio social, com pré-aviso de 60 dias, sem prejuizo da responsabilidade pelo cumprimento
das suas obrigacdes como membro da Cooperativa.

O incumprimento do periodo de pré-aviso previsto no nimero anterior, determina que o pedido
de demissao s6 se torne eficaz no termo do exercicio social seguinte.

Aos cooperadores que se demitirem serd restituido, no prazo maximo de cinco anos, o montante
dos titulos de capital realizados, segundo o seu valor nominal, acrescido da quota parte dos
excedentes e reservas ndo obrigatdrias repartiveis, ou reduzido, se for caso disso, na propor¢éo
das perdas acusadas no balango do exercicio no decurso do qual surgiu o direito ao reembolso.
Aos cooperadores que se demitirem sergo ainda restituidos, se o titulo de afetagéo o consentir,
os bens patrimoniais que tiverem afetado & Cooperativa e que existam a data da demisséo.

O prazo referido no n. 3 podera ser alargado até ao dobro quando o montante a restituir seja
superior a 10% do valor do capital social da Cooperativa.

Artigo 15°
Exoneragéo da parte publica

A exoneracdo da parte publica s6 pode ocorrer nas condigdes mencionadas na decisdo
administrativa de constituicdo da Cooperativa, sendo nula qualquer deliberagio da Assembleia
Geral que decida a exclus&o da parte publica, sem que estejam preenchidas essas mesmas

condicdes.
A exoneragdo da parte publica ndo implica a dissolugdo da Cooperativa, podendo esta
transformar-se em qualquer das espécies de cooperativas legalmente previstas.

Artigo 16 °
Sangdes

Aos membros da Cooperativa podem ser aplicadas as sangles previstas no Cédigo
Cooperativo, nos termos ali definidos.

Artigo 17°
Exclusao

Os cooperadores podem ser excluidos por deliberagdo da Assembleia Geral com base em
violagdo grave e culposa do Cadigo Cooperativo, da respetiva legislagao complementar, dos
Estatutos da Cooperativa ou dos seus regulamentos internos, ou ainda com base na pratica de
atos gravemente lesivos dos interesses da Cooperativa.

A exclusio tem de ser precedida de processo escrito, cuja tramitagédo deve cumprir o disposto
no Caodigo Cooperativo, devendo ser deliberada no prazo maximo de um ano, a partir da data
em que algum dos titulares do 6rgdo de administragéo tomou conhecimento do facto que a

permite.
Aos cooperadores excluidos aplica-se o disposto no artigo 14° dos Estatutos no que respeita a

restituicio do montante dos titulos de capital e dos bens patrimoniais.

CAPITULO IV
Orgéos Sociais

SECCAOI
Principios gerais

_ Artigo 18°
Orgéos Sociais

S0 6rgdos da Cooperativa: a Assembleia Geral, o Conselho de Administragéo e o Conselho

Fiscal.
Por deliberagéo da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragéo, podem ser constituidas
comissoes especiais, de duracdo limitada, destinadas ao desempenho de tarefas determinadas.

Artigo 19°
Participag&o nos 6rgaos sociais

Os membros da Cooperativa participam nos érgéos sociais na propor¢éo do respetivo capital
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social.

Cada um dos membros coletivos da Cooperativa pode ser representado por mais de um titular
nos 6rgdos desta, assim como em mais de um 6rgéo, desde que a sua representacdo seja feita
por pessoas singulares distintas.

A designacdo dos representantes da parte publica nos orgaos sociais &€ da competéncia do
orgao executivo da autarquia.

A parte publica pode substituir liviemente os seus representantes, aplicando-se, neste caso,
com as devidas adaptacdes, o que estiver regulado para os gestores publicos.
Independentemente do regime de responsabilidade estabelecido no Cadigo Cooperativo, os
representantes da parte publica nos 6rgéos da Cooperativa s&o também responsaveis perante a
autarquia que representam.

Artigo 20°
Numero de votos

O numero de votos dos membros da Cooperativa na Assembleia Geral é proporcional ao capital
que tiverem realizado.

Artigo 21°
Duracéo dos mandatos

Os mandatos dos titulares da mesa da Assembleia Geral, do Conselho de Administracéo e do
Conselho Fiscal é de quatro anos civis, contando-se como completo o ano civil em que se
realiza a eleicao, sendo eleitos por maioria simples de votos, de entre as listas apresentadas ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Em caso de vacatura do cargo, o cooperador designado para o preenchercompleta o mandato.
O Presidente do Conselho de Administracdo s6 pode ser eleito por trés mandatos consecutivos.
O disposto no nimero anterior n&o abrange os mandatos ja exercidos ou os que estdo em
curso.

Artigo 22°
Funcionamento dos érgaos

Em todos os 6rgaos da Cooperativa, o respetivo presidente tem voto de qualidade.

Nenhum 6rgdo da Cooperativa pode funcionar sem que estejam preenchidos, pelo menos,
metade dos seus lugares, devendo proceder-se, no caso contrario e no prazo maximo de um
més, ao preenchimento das vagas verificadas, sem prejuizo de estas serem ocupadas por
titulares suplentes, caso existam.

As decisdes dos orgdos eletivos da Cooperativa sfo tomadas por maioria simples com a
presenga de mais de metade dos seus titulares efetivos.

As votagées respeitantes a eleigdes dos 6rgéos da Cooperativa ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos cooperadores realizam-se por voto secreto.

E sempre lavrada ata das reunides de qualquer 6rgéo da Cooperativa, a qual devera ser
obrigatoriamente assinada por todos os membros presentes.

Das deliberagbes da Assembleia Geral cabe recurso para os tribunais.

Artigo 23°
Remuneragdo dos membros dos orgéos sociais

O exercicio dos mandatos dos membros dos érgaos sociais da Cooperativa pode ser remunerado
ou ndo, conforme seja deliberado pela Assembleia Geral no inicio de cada mandato por proposta

do Conselho de Administrag&o.
O mencionado no nimero um, relativamente & remuneragédo dos titulares dos Orgdos Sociais,

nio impede que o Conselho de Administragéo, em qualquer momento do seu mandato, proponha
a Assembleia Geral qualquer alteragéo.

SECCAOII
Assembleia Geral

Artigo 24°
Definigdo e composicao
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A Assembleia Geral é o 6rg&o supremo da Cooperativa sendo as suas deliberagdes, tomadas
nos termos legais e estatutarios, obrigatorias para os restantes 6rgaos da Cooperativa e para
todos os seus membros.

Participam na Assembleia Geral todos os membros singulares e coletivos da Cooperativa no
pleno gozo dos seus direitos.

Cada membro coletivo da Cooperativa pode designar um seu representante & Assembleia Geral
por cada 100 titulos de capital subscrito, ou frag&o.

Apenas um dos representantes de cada membro coletivo pode exercer o direito de voto nas
assembleias gerais.

Artigo 25°
Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia é composta pelo Presidente e pelo vice-Presidente.
Compete ao Presidente:
a. Convocar a Assembleia Geral,
b. Presidir & Assembleia Geral e dirigir os trabalhos;
c. Verificar as condicdes de elegibilidade dos candidatos aos érgéos da Cooperativa;
d. Conferir posse aos cooperadores eleitos para os érgéos da Cooperativa.
Nas suas faltas e impedimentos, o Presidente é substituido pelo Vice-Presidente.

Artigo 26°
Competéncias da Assembleia Geral

Compete exclusivamente a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgéos da Cooperativa;

b) Apreciar e votar anualmente o relatério de gestéo e documentos de prestacéo de contas,
bem como o parecer do Conselho Fiscal;

c) Apreciar a certificagdo legal de contas, quando a houver;

d) Apreciar e votar o orgamento e o plano de atividades para o exercicio seguinte;

e) Aprovar a forma de distribuicdo dos excedentes;

f) Alterar os Estatutos, bem como aprovar e alterar os regulamentos internos da Cooperativa;

g) Aprovar a dissolucéo da Cooperativa ou a sua transformagéo em qualquer das espécies de
cooperativas legalmente previstas, no caso de exoneragéo da parte publica;

h) Aprovar a filiagdo da Cooperativa em unides, federacoes e confederagdes;

i) Deliberar sobre a exclus&o de cooperadores e sobre a destituicao dos titulares dos 6rgéos
sociais, e ainda funcionar como instancia de recurso, quer quanto & admiss&o ou recusa de
novos membros, quer em relagéo as sangdes aplicadas pelo Conselho de Administragao;

j)  Fixar a remunerago dos titulares dos 6rgéos sociais da Cooperativa;

k) Deliberar sobre a proposigéo de agcdes da Cooperativa contra 0s administradores e titulares
do 6rgéo de fiscalizagio, bem como a desisténcia e a transagéo nessas agoes;

) Apreciar e votar outras matérias especialmente previstas no Cadigo Cooperativo, na
legislagdo complementar aplicavel ou nos Estatutos.

Artigo 27°
Funcionamento da Assembleia Geral

A Assembleia Geral & convocada pelo Presidente da Mesa, ou nos casos especiais previstos na
lei, pelo Conselho Fiscal, com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

A convocatdria, que contém a ordem de trabalhos da assembleia, bem como odia, a hora e o
local da reunido, é enviada a todos os cooperadores por correio eletrénico com recibo de leitura
e é sempre afixada nos locais onde a Cooperativa tem a sua sede ou outras formas de
representagéo social.

A Assembleia Geral sé retine validamente se estiverem presentes cooperadores que representem
mais de metade do capitai social.

SECGAOII
Conselho de Administracao

Artigo 28°
Composigao
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O Conselho de Administragéo & composto pelo Presidente e dois Vogais, um dos quais substitui

o Presidente nos seus impedimentos e faltas.
O Municipio de Esposende designa um dos Vogais do Conselho de Administragéo, nos termos do
disposto nos numeros 3 e seguintes do artigo 19.° destes Estatutos.

Os restantes membros séo eleitos em Assembleia Geral.

Artigo 29°
Competéncias do Conselho de Administragao

O Conselho de Administragéo é o érgéo de administragio e representacéo da Cooperativa,
competindo-lhe, designadamente:

a. Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal e a apreciagéo e
aprovagéo da Assembleia Geral o relatério de gestao e os documentos de prestacédo de
contas, bem como o plano de atividades e o orgamento para o ano seguinte;

b. Executar o plano de atividades anual;

Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal nas matérias da competéncia deste;

d. Deliberar sobre a aplicacédo de sangdes previstas no Cédigo Cooperativo, na legistagéo
complementar aplicavel e nos Estatutos, dentro dos limites da sua competéncia;

e. Velar pelo respeito da lei, dos Estatutos, dos regulamentos internos e das deliberagdes
dos érgaos da Cooperativa,;

f. Contratar e gerir o pessoal necessario as atividades da Cooperativa;

g. Representar a Cooperativa em juizo e fora dele;

h. Manter a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes

servem de suporte.

i. Nomear e reconduzir os Diretores Pedagogicos das escolas administradas pela

Zendensino apds aprovagao em Assembleia Geral, por um periodo de 4 anos.

j. Exonerar das suas fungdes os Diretores Pedagogicos, na sequéncia de
incumprimento comprovado das suas competéncias, apos aprovacgéo da

Assembleia Geral.

o

Artigo 30°
Forma de obrigar a Cooperativa

A Cooperativa fica obrigada com as assinaturas conjuntas de dois membros do Conselho de
Administragdo, salvo quanto aos atos de mero expediente, em que basta a assinatura de um

deles.

Artigo 31°
Deveres dos membros do Conselho de Administracao

No exercicio do cargo, os membros do Conselho de Administragéo devem:

a. Praticar os atos necessarios a defesa dos interesses da Cooperativa e dos
cooperadores, bem como a salvaguarda dos principios cooperativos;

b. Usar a diligéncia exigivel ao exercicio das suas fungSes, designadamente no
acompanhamento da evolugdo econémico-financeira da Cooperativa e na preparagao
adequada das decisbes.

E vedado aos membros do Consetho de Administragéo:

a. Negociar, por conta propria, diretamente ou por interposta pessoa, com a Cooperativa,
sem prejuizo da pratica dos atos inerentes a qualidade de cooperador;

b. Exercer atividade concorrente com a da Cooperativa, salvo mediante autorizagéo da
Assembleia Geral;

c. Aproveitar oportunidades de negécio da Cooperativa em beneficio proprio, salvo
mediante autorizag&o da Assembleia Geral.

SECCAO IV
Conselho Fiscal

Artigo 32°
Composigio

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo da Cooperativa, sendo composto pelo Presidente e
dois Vogais.
O Municipio de Esposende designa um dos Vogais do Conselho Fiscal, nos termos do disposto
no n.° 3 e seguintes do artigo 19.° destes Estatutos.
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3. Os restantes membros s&o eleitos em Assembleia Geral.

1.

Artigo 33°
Deveres dos membros do Conselho Fiscal

Os titulares do Conselho Fiscal tém o dever de:
a. Assistir as reunies da Assembleia Geral em que se apreciam as contas do
exercicio e bem assim as reunides do Conselho de Administragdo para que o
Presidente os convoque;
b. Exercer fiscalizagio conscienciosa e imparcial,
c. Guardar segredo dos factos e informagdes de que tomem conhecimento em razéo
das suas fungdes;
d. Registar por escrito e dar conhecimento ao Conselho de Administragéo das
verificagdes, fiscalizagdes e diligéncias que tenham feito e do resultado das mesmas;
e. Informar, na primeira Assembleia Geral que se realize, de todas as irregularidades e
inexatidées por eles verificadas e bem assim se obtiveram os esclarecimentos de
que necessitaram para o desempenho das suas fungoes.
Sio ainda aplicaveis aos membros do Conselho Fiscal os deveres prescritos para os membros
do Conselho de Administragdo no artigo 31.° destes Estatutos.
Os ftitulares do conselho fiscal ndo podem aproveitar-se, salvo autorizagdo expressa da
Assembleia geral, de segredos comerciais ou industriais, de que tenham tomado conhecimento
no exercicio das suas fungdes.

Artigo 34°
Competéncia

Ao Conselho Fiscal compete, designadamente:

a. Verificar o cumprimento da lei e dos Estatutos;

b. Fiscalizar a administragéo da Cooperativa,

c. Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que Ihes servem
de suporte;

d. Verificar, quando o entenda como necessario, o saldo de caixa e a existéncia de titulos e
valores de qualquer espécie, o que faz constar das respetivas atas;

e. Elaborar relatério sobre a acdo fiscalizadora exercida durante o ano e emitir parecer
sobre o relatério de gestdo e documentos de prestaggo de contas, o plano de atividades
e o orcamento para o ano seguinte;

f.  Requerer a convocagdo extraordinaria da Assembleia Geral, nos termos previstos na lei;

g. Convocar a Assembleia Geral, quando o Presidente da respetiva Mesa o ndo faga,
estando legalmente obrigado a fazé-lo;
h. Cumprir as demais atribuigGes previstas na lei ou nos Estatutos.

CAPITULOV
Reservas e distribuicdo de excedentes

Artigo 35°
Reservas obrigatoria

S30 constituidas as seguintes reservas obrigatorias:

a. Reserva legal destinada a cobrir eventuais perdas de exercicio;

b. Reserva para a educagdo e formagdo cooperativas destinada a educacéo cooperativa e a
formagdo cultural e técnica dos cooperadores, dos trabalhadores da Cooperativa e da
comunidade, competindo & Assembleia Geral determinar a forma de aplicag&o desta reserva.

As reversdes para estas reservas sdo decididas pela Assembleia Geral no respeito pelas
pertinentes disposices do Cédigo Cooperativo.

O Conselho de Administragdo deve integrar anualmente no plano de atividades um plano de
formagéo para a aplicago da reserva para a educagéo e formagéo cooperativas.

A Assembleia Geral pode deliberar a constituigdo de outras reservas, determinando o seu modo
de formagéo, de aplicacéo e de liquidagéo.

Todas as reservas obrigatérias, bem como as que resultem de excedentes provenientes de
operacdes com terceiros, s8o insuscetiveis de qualquer tipo de reparticéo entre os cooperadores.
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Artigo 36°
Distribuicao de excedente

Os excedentes anuais liquidos, com excegédo dos provenientes de operagdes realizadas com
terceiros, que restarem depois das reversdes para as diversas reservas poderao retornar aos

cooperadores.
Compete 4 Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de Administragao, deliberar a forma de

aplicagéo dos excedentes anuais liquidos.

Nao pode proceder-se a distribuicdo de excedentes entre os cooperadores, nem criar reservas
livres, antes de se terem compensado as perdas dos exercicios anteriores ou, tendo-se utilizado a
reserva legal para compensar essas perdas, antes de se ter reconstituido a reserva ao nivel

anterior ao da sua utilizagéo.

CAPITULO VI
Transformagio, dissolucéo e liquidagao da Cooperativa

Artigo 37°
Transformagio por exoneragéo da parte publica

No caso de exoneracéo da parte publica, a Cooperativa pode transformar-se em qualquer das
espécies de cooperativas legaimente previstas, por deliberagéo da Assembleia Geral.

Artigo 38°
Dissolugao

Para além dos casos previstos na lei, a Cooperativa dissolve-se:
a. Por deliberacdo da Assembleia Geral, tomada por maioria qualificada representativa de

pelo menos dois tergos do capital social;
b. Pela fusdo com outra Cooperativa de interesse publico, por integragédo ou por
incorporagéo;
c. Pela cisgo integral da qual resulte a transformagdo desta Cooperativa noutras
Cooperativas de interesse publico;
d. Por decisdo judicial que declare a Cooperativa impossibilitada de cumprir as suas
obrigagdes.
A fusio e a cisdo s6 sdo validamente efetuadas com os votos favoraveis do Municipio de
Esposende, devendo a respetiva deliberagéo ser tomada por maioria qualificada representativa
de, pelo menos, dois tercos do capital social.

Artigo 39°
Processo de liquidagéo e partilha

O processo de dissolugdo, liquidagéo e partilha segue a tramitagéo prevista nos artigos 113.° e
114.° do Cadigo Cooperativo.

CAPITULO VII
Disposicoes finais e transitérias

Artigo 40°
Alteracao dos Estatutos

Os presentes Estatutos s6 podem ser alterados por maioria qualificada de, pelo menos, dois
tercos dos votos expressos, em Assembleia Geral extraordinaria, convocada para o efeito.
A convocatéria da assembleia geral extraordinaria sera acompanhada do texto das alteragbes

propostas.
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